ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AMARO DA IMPERATRIZ
SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO, FINANGAS E PLANEJAMENTO

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

PROCESSO N° 14/2021/FMS

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL

TIPO DE LICITAGAO: MENOR PREGO POR LOTE

DATA: 01 de Dezembro de 2021

HORARIO: 14:00 HORAS

1. PREAMBULO

1.1 - O Municipio de Santo Amaro da Imperatriz, Estado de Santa Catarina, por intermédio de seu PREGOEIRO,
designado pela portaria n° 16.294, de 04 de Janeiro de 2021, torna publico que realizara Processo Licitatorio de n°
14/2021, na Modalidade Pregéo Presencial, do tipo menor preco por lote, sob regime de empreitada por preco global,
cujo setor interessado é a Secretaria de Administragdo, conforme dispde Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, com
aplicagao subsidiaria da Lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, 0 Decreto Municipal n° 2.325, de 27/11/02. Os
envelopes de n. 01 contendo as propostas de pregos e de n. 02, contendo a documentagéo de habilitagdo serao
recebidos pelo Pregoeiro, na sede administrativa municipal, situada na Praga Governador Ivo Silveira - Centro, até
as 14:00 horas do dia 01 de dezembro de 2021, iniciando-se a Sessdo Publica no mesmo horario, dia e local.

2. OBJETO

2.1. O presente procedimento licitatorio tem por objetivo a contratagdo de empresa especializada na prestacéo de
servicos de apoio a gestdo de salde (atencdo basica e hospitalar) no que tange a analise situacional da estrutura de
servicos de saude municipais, o planejamento de agdes, técnicas, fluxos e conceitos, formacéo dos profissionais para
implementac&o de técnicas atualizadas, conceitos e formulas de trabalho, aplica¢do de metodologias de engajamento
profissional e lideranga, além de fornecer o processo de suporte para implementagéo das agdes e trabalhos planejados
junto ao municipio, proporcionando aos profissionais mais seguranca e eficiéncia na sua aplicagao.

3. DAS CONDIGOES GERAIS PARA PARTICIPAGAO

3.1. Poderao participar do certame todos os interessados do ramo de atividade pertinente ao objeto da contratacéo,
que preencherem as condi¢des de credenciamento e demais exigéncias constantes deste Edital;

3.2. Nao poderéa participar empresa concordataria ou que estiver sob regime de faléncia, concurso de credores,
dissolugao ou liquidagao;

3.3. Sera vedada a participagdo de empresas declaradas inidoneas por Ato do Poder Publico Municipal, ou que
estejam temporariamente impedidas de licitar, contratar ou transacionar com a Administrago Publica Municipal e
quaisquer de seus drgaos descentralizados (incisos Il e IV do art. 87 da Lei 8.666/93).

3.4. Nao podera participar direta ou indiretamente da licitagdo, servidor, agente politico ou responsavel pela licitagao,
na forma do art. 9°, Ill, da Lei 8.666/93.

3.5. A participacdo nesta licitagdo significard a aceitacdo plena e irrestrita dos termos do presente Edital e das
disposicdes das leis especiais, quando for 0 caso, ressalvado as proponentes o direito de impugnar o texto editalicio
e usar dos recursos € expedientes cabiveis em defesa de seus interesses, na forma da lei.

3.6. Da participagéo das microempresas e empresas de pequeno porte:

3.6.1. As microempresas e empresas de pequeno porte que quiserem participar deste certame usufruindo dos
beneficios concedidos pela Lei Complementar n® 123/2006, deverédo observar o disposto nos subitens seguintes.
3.6.2.A condicdo de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, para efeito do tratamento diferenciado previsto na
Lei Complementar 123/2006, devera ser comprovada, mediante apresentagéo da seguinte documentacao:

a) Certidao Simplificada emitida pela Junta Comercial da sede do licitante onde conste 0 seu enquadramento como
Empresa de Pequeno Porte ou Microempresa. As sociedades simples, que n&do registram seus atos na Junta
Comercial, deverdo apresentar certiddo do Registro Civil de Pessoas Juridicas atestando seu enquadramento nas
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hipéteses do art. 3° da Lei Complementar n°® 123/2006. A Certidéo deve estar atualizada, ou seja, emitida a menos
de 120 (cento e vinte) dias da data marcada para a abertura da presente Licitag&o.

b) Declaragdo de enquadramento em conformidade com o art. 3° da Lei Complementar n° 123/2006, afirmando
ainda que no se enquadram em nenhuma das hipéteses do § 4° do art. 3° da Lei Complementar n°® 123/2006.
3.6.3. Os documentos para fins de comprovagéo da condigdo de microempresa e empresa de pequeno porte
deverdo ser apresentados fora dos envelopes, no ato de credenciamento das empresas participantes.

4. DO CREDENCIAMENTO

4.1. Fica a critério do licitante se fazer representar ou ndo na sesséo.

4.2. A empresa participante deste processo licitatorio que enviar representante legal deverd, até o horario
indicado no predmbulo deste Edital, apresentar-se ao Pregoeiro e/ou Equipe de Apoio para efetuar seu
credenciamento como participante deste Pregao, apresentando os seguintes documentos, em copia autenticada ou
copia e respectivo original (em méaos) para autenticagéo:

a) Caso o representante seja socio, proprietario ou dirigente da empresa proponente devera apresentar:

- Copia do ato constitutivo ou do contrato social, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos
e assumir obrigag6es em decorréncia de tal investidura;

- Cépia da cédula de identidade;

- Declaracéo de pleno atendimento aos requisitos de habilitag&o.

b) Caso o representante seja preposto da empresa proponente, devera apresentar:

- Instrumento procuratério ou Carta de Credenciamento dos quais conste, no minimo, os poderes para
representar a empresa neste processo licitatério, assinar propostas e declaragdes, negociar precos, ofertar
lances, interpor recursos ou deles desistir, assumir compromissos de toda ordem e renunciar a prazos
processuais;

- Copia da cédula de identidade;

- Copia do ato constitutivo, estatuto ou contrato social (dispensada no caso de apresentagdo de procuracao
publica);

- Declaragéo de pleno atendimento aos requisitos de habilitagéo.

4.3. O ndo comparecimento do titular e/ou do representante credenciado ndo enseja a inabilitagdo, nem a
desclassificagdo do Licitante, desde que a documentagdo constante dos envelopes de proposta e habilitagdo
comprovem a legitimidade do respectivo subscritor. A empresa que nao se fizer representar participara do certame
apenas com a sua proposta escrita.

4.4 A empresa que ndo se fizer representar fica automaticamente impedida de participar da fase de competigao
com lances verbais, da negociagao de precgos e de se manifestar motivadamente sobre os atos da Administrag&o,
decaindo, em consequéncia do direito de interpor recurso.

4.5. Nenhuma pessoa fisica ou juridica podera representar mais de um Licitante.

4.6. Os documentos de credenciamento, os quais fardo parte do presente processo de licitagdo, deveréo ser
entregues separadamente dos envelopes da Proposta e da Documentago.

4.7. Far-se-a o credenciamento até o horério estipulado para o inicio da sesséo de processamento do pregao.

5. DA FORMA DE APRESENTAGAO DA DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE
HABILITACAO, DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

5.1. A declaracdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo deverd conter, no minimo, indicacdo
inequivoca de que a proponente cumpre todos os requisitos de habilitagdo dispostos neste edital e seus anexos, fora
dos envelopes n° 01 e 02.

5.2. Caso o referido documento néo seja apresentado na forma estabelecida acima, o Pregoeiro poderé suprir tal
formalidade através de declaragao a ser firmada pelo representante legal do participante durante a sesséo, desde
que 0 mesmo tenha poderes para firma-la.
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5.3. A proposta e os documentos para habilitagdo deverdo ser apresentados, separadamente, em 02 envelopes
lacrados e rubricados, contendo em sua parte externa o nome deste 6rgao, a modalidade e nimero desta licitagao,
aindicagao do nimero envelope (“envelope 01 — proposta de pregos” ou “envelope 02 — documentos de habilitagdo”),
e a identificacdo inequivoca da proponente através de sua razéo social e CNPJ.

6 -DAPROPOSTA DE PRECOS

6.1 - A proposta de preco devera conter os seguintes elementos:

6.1.1 - Nome, endereco e CNPJ;

6.1.2 - NUmero do processo - Pregéo;

6.1.3 - Descricdo do objeto da presente licitago;

6.1.4 - Preco unitario por item e o total por Lote em moeda corrente nacional (ndo sera admissivel cotagdo de pregos
em milésimos de real, ou seja, expressdo monetaria inferior aos centavos), em algarismo. Nos pregos propostos
deverdo estar incluidos, além do lucro, todas as despesas e custos, como por exemplo: transportes, seguros, saude,
hospedagem, seguranga pessoal, alimentagdo, encargos ftrabalhistas, sociais, previdenciarios, comerciais,
remuneracao, tributos de qualquer natureza e todas as despesas, diretas ou indiretas, relacionadas com o fornecimento
do objeto da presente licitagao;

6.1.5 - No caso de a proponente ofertar pregos com 03 (trés) ou mais casas decimais ap6s a virgula, serdo
consideradas as 02 (duas) primeiras e desprezadas as demais.

6.1.6 - Obedecer a sequéncia de apresentacdo dos itens tal como ele consta do Anexo | do presente instrumento.
6.1.7 — Devera apresentar, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas ap6s a adjudicacao, através de planilha, os valores
unitarios dos subitens constantes do Anexo | do edital com os valores adjudicados, através de comunicagéo eletronica
ou protocolo efetuado no Setor de Licitagbes, situada na Praga Governador Ivo Silveira, n® 306, Centro, Santo Amaro
da Imperatriz/SC.

6.2 - Prazo de validade da proposta é de 60 (sessenta) dias;

6.3 - Nao sera admitida cotagao inferior & quantidade prevista neste Edital.

6.4 — O prego maximo ndo podera exceder ao valor de R$ 137.165,00 (cento e trinta e sete mil, cento e sessenta e
cinco reais), conforme Anexo | — Objeto.

6.5 - A empresa vencedora fica submetida aos prazos especificados no presente Edital, independentemente de
declaracdo expressa.

6.6- A proposta devera ser elaborada em papel timbrado da empresa e redigida em lingua portuguesa, salvo quanto
as expressoes técnicas de uso corrente, com suas paginas numeradas sequencialmente, sem rasuras, emendas,
borres ou entrelinhas e ser datada e assinada pelo representante legal do licitante ou pelo procurador, juntando-se

a procuragao.

6.7. Declaracao expressa de que nao possui em seu quadro societario, servidor publico da ativa, ou empregado
de empresa publica ou de sociedade de economia mista.

6.8. Declaragao expressa do representante legal da licitante, de que seu proprietario ou sécio, nos ultimos 6
(seis) meses ndo ocupou o cargo de Prefeito, Vice-Prefeito, Vereador, ou auxiliar direto do Prefeito, bem
como no mesmo periodo, ndo possuiu vinculo de matriménio, parentesco afim ou consanguineo até segundo
grau, igualmente por adocdo, com pessoas que tenha exercido os cargos mencionados (Art. 75 da Lei
Organica Municipal).

6.9. Quaisquer tributos, despesas e custos, diretos ou indiretos, omitidos da proposta ou incorretamente cotados que
nao tenham causado a desclassificagdo da mesma por caracterizar prego inexequivel, serdo considerados como
inclusos nos pregos, ndo sendo considerados pleitos de acréscimos, a esse ou qualquer titulo, devendo os produtos
ser fornecidos sem dnus adicionais.

6.10. Vicios, erros e/ou omissdes, que ndo impliquem em prejuizo para 0 Municipio, poderdo ser considerados pelo
Pregoeiro, como meramente formais, cabendo a este agir em conformidade com os principios que regem a
Administragao Publica com fundamento no inciso | do art. 48 da Lei n° 8.666/93, consolidada, serdo desclassificadas
as propostas que ndo atenderem as exigéncias deste Edital.

6.11. Independentemente de declaragdo expressa, a simples apresentagao da proposta implica em submissao a
todas as condicdes estipuladas neste Edital e seus anexos.
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7- DA DOCUMENTAGAO PARA A HABILITAGAO

7.1. A habilitacdo do licitante vencedor sera verificada mediante apresentagao dos seguintes documentos:

7.1.1. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos da Ultima eleicdo de seus
administradores. No ato constitutivo deverdo estar contempladas, dentre os objetivos sociais, a execucdo de
atividades compativeis com a natureza e objeto da licitagéo.

7.1.2.  Inscri¢o no 6rgéo competente, do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova da
diretoria em exercicio.

7.1.3. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ.

7.1.4. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal, compativel com o objeto licitado.

7.1.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e Procuradoria Geral da Fazenda Nacional através de
Certidao Conjunta, bem como para com a Fazenda Estadual, e Municipal.

7.1.6.  Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), demonstrando o regular
recolhimento dos encargos sociais instituidos por lei.

7.1.7. Declaragao do licitante de que néo pesa contra si declaragdo de inidoneidade, expedida em face de
inexecucao total ou parcial de contratos com outros entes publicos, nos termos do artigo 87, inciso IV e artigo 88,
inciso Ill da Lei 8.666/93, em atendimento ao artigo 97 da referida Lei.

7.1.8. Declaragao do licitante de que ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, em cumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n.°
8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n.° 9.854, de 27 de outubro de 1999.

7.1.9. Atestado de Capacidade Técnica emitida por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando que
a proponente ja forneceu ou fornece servicos da natureza da presente licitagdo e seus anexos, informando sempre
que possivel, quantidades, valores e demais dados técnicos, nome, cargo e assinatura do responsavel pela
informag&o, bem como se foram cumpridos os prazos e a qualidade dos servigos de acordo com o detalhamento dos
Servicos.

a) Os profissionais indicados como responsaveis pela prestagao dos servigos no municipio, deverdo comprovar seu
vinculo com a Proponente, mediante a apresentagéo de um dos seguintes documentos:

1) Se s6cio, o contrato social e sua Ultima altera¢éo; ou

Il) Se diretor, o estatuto social e ata de eleicdo devidamente publicada na imprensa, em se tratando de sociedade
andnima; ou

lll) Se empregado, cdpia autenticada da Carteira de Trabalho contendo as anotagdes de contrato de trabalho, ou
qualquer documento comprobatério de vinculo empregaticio, previsto na legislagdo de regéncia da matéria; ou

IV) Se prestador de servigos, copia autenticada do Contrato de Prestacdo de Servicos de pessoa fisica com a
Proponente, devidamente registrado em cartério.

Obs: Os profissionais indicados poderdo vir a serem substituidos, em caso de fato superveniente, desde que sejam
igualmente qualificados e, desde que sejam previamente autorizados por esta administragéo.

7.1.10. Certidao Negativa de Faléncia, Concordata e Recuperagao Judicial expedida pelo distribuidor da sede
da pessoa juridica, ou de execugao patrimonial, expedida no domicilio do licitante através do sistema e-Proc
e SAJ, cuja data de emissao nédo seja anterior a 60 (sessenta) dias que precedem a data da sessao inaugural;
7.1.11. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

7.2. As empresas portadoras de CRC (Certificado de Registro Cadastral) expedido pelo Municipio de Santo Amaro
da Imperatriz e em vigor, poderao utiliza-lo em substitui¢ido aos documentos exigidos nos subitens “7.1.1" a “7.1.6",
“7.1.8", 7.1.14" e “71.1.15" acima. O CRC né&o sera considerado para efeito de habilitagdo quando apresentar
documentagdo com prazo de validade vencido, salvo se a empresa apresentar junto ao CRC, os documentos
atualizados.

7.3. O prazo maximo de validade das Certiddes de Quitagdo ou Regularidade, caso nédo conste nas mesmas, sera
de 90 (noventa) dias a contar da data de emisséo.
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7.4. Os documentos solicitados deverao ser apresentados em original ou em cdpia autenticada. Poderao, ainda,
serem autenticados pelo Pregoeiro no ato de abertura dos envelopes documentagao, desde que sejam apresentadas
as vias originais dos mesmos.

7.5. As certidoes emitidas através de impressoras monocromaticas serdo consideradas como documentos originais.
7.6. O Pregoeiro podera proceder a verificagéo, total ou por amostragem, da veracidade das certiddes emitidas por
meio da Rede Mundial de Computadores — Internet, nos respectivos sitios de emisséo.

7.7. As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da participagdo em certames licitatorios, deverao
apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de comprovagdo de regularidade fiscal, mesmo que esta
apresente alguma restrigo.

7.8. E em havendo alguma restricdo na comprovagéo da regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de 5 (cinco)
dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragdo Publica, para a regularizacdo da documentagao,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de
certiddo negativa.

7.9. E a ndo-regularizagdo da documentagao, no prazo previsto no § 12 deste artigo, implicara decadéncia do direito
a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado
a Administragao convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagéo, para a assinatura do contrato, ou
revogar a licitagéo.

7.10. Para os licitantes que queiram se beneficiar das prerrogativas da Lei Complementar n. 123/06, devem apresentar
Certiddo Simplificada da Junta Comercial da sede da empresa ou do Registro Civil de Pessoas Juridicas, conforme a
forma da constituigdo empresarial que devera ser entregue fora dos envelopes de proposta e habilitagdo, podendo
sé-los em original, ou autenticados em Cartdrio ou na Prefeitura Municipal munidos do original.

8. DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO

8.1. O credenciamento dos interessados em participar do certame, assim como, o recebimento da proposta de precos
e dos documentos de habilitag&o ocorrera até o horario marcado para inicio da sesséo de processamento do pregao
e no local indicados no preAmbulo deste Edital.

8.1.1. Ultrapassado o prazo previsto acima estara encerrado o credenciamento, bem como o recebimento dos
envelopes e, por consequéncia, a possibilidade de admissao de novos participantes no certame.

8.2. Apbs o credenciamento, sera aberta a sess&o de processamento do pregdo, momento em que os licitantes
entregardo ao Pregoeiro a declaragdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitagéo.

8.3. A analise das propostas pelo Pregoeiro visara ao atendimento das condigdes estabelecidas neste Edital e seus
anexos.

8.3.1.  Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem quaisquer das exigéncias deste Edital ou que se
opuserem a quaisquer dispositivos legais vigentes, bem como aquelas que consignarem pregos simbdlicos, irrisorios,
de valor zero, manifestamente inexequiveis ou financeiramente incompativeis com o objeto da licitagéo, e ainda,
aquelas que consignarem vantagens néo previstas ou baseadas em oferta das demais licitantes.

8.3.2. Ndo sera motivo de desclassificagdo, simples omissdes que sejam irrelevantes para o entendimento da
proposta, que ndo venham causar prejuizo para a Administragéo.

8.4. As propostas classificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com observancia dos seguintes critérios:
a) Selegéo da proposta de menor prego e as demais com pregos até 10% (dez por cento) superior aquela;

b) Nao havendo pelo menos 03 (irés) pregos na condi¢do definida na alinea anterior, serdo selecionadas as
propostas que apresentarem os menores precos, até 0 maximo de 03 (trés). No caso de empate nos pregos, serdo
admitidas todas as propostas empatadas, independentemente do nimero de licitantes.

8.5. O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a formular lances de forma
sequencial, a partir do autor da proposta de maior preco e os demais em ordem decrescente de valor, decidindo-se
por meio de sorteio no caso de empate de pregos.

8.5.1. O licitante sorteado em primeiro lugar podera escolher a posi¢do na ordenagéo de lances, em relagéo aos
demais empatados, e assim sucessivamente até a definicdo completa da ordem de lances.

8.6. Os lances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a proposta de menor prego.
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8.7. A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os participantes dessa etapa declinarem da
formulagéo de lances.

8.8. Encerrada a etapa de lances, serdo classificadas as propostas selecionadas e ndo selecionadas para a etapa
de lances, na ordem crescente dos valores, considerando-se para as selecionadas o ultimo preco ofertado,
observando-se, quando aplicavel, a Lei Complementar n°® 123/2006.

8.9. O Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor com vistas a redugéo do prego.
8.10.Apds a negociacdo, se houver, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade do preco oferecido, decidindo
motivadamente a respeito.

8.10.1. A aceitabilidade sera aferida a partir dos pregos de mercado vigentes na data da apresentagdo das
propostas, apurados mediante pesquisa realizada pelo érgao licitante, que sera juntada aos autos por ocasido do
julgamento.

8.11. Considerada aceitavel a oferta de menor preco, sera aberto o envelope contendo os documentos de habilitagio
de seu autor.

8.11.1.  Quando houver mais de um item a ser licitado, o envelope dos documentos de habilitagéo sera aberto
apds o final da etapa de lances de todos os itens.

8.12. Constatado o atendimento dos requisitos de habilitagdo previstos neste Edital, o licitante sera habilitado e
declarado vencedor do certame.

8.13. Se a oferta ndo for aceitavel, ou se o licitante desatender as exigéncias para a habilitagéo, o Pregoeiro
examinara a oferta subsequente de menor prego, negociaré com o seu autor, decidira sobre a sua aceitabilidade e,
em caso positivo, verificara as condigdes de habilitagcdo e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma oferta
aceitavel cujo autor atenda aos requisitos de habilitagéo, caso em que sera declarado vencedor.

8.14. Da Sessdo Publica do Pregdo sera lavrada ata circunstanciada, contendo, sem prejuizo de outros, o registro
dos Licitantes credenciados, das propostas escritas e verbais apresentadas, na ordem de classificacdo, da analise
da documentagéo exigida para a habilitagao e dos recursos interpostos.

8.15. A Ata Circunstanciada devera ser assinada pelo Pregoeiro, pela Equipe de Apoio e por todos os Licitantes
presentes.

8.16. Caso haja necessidade de adiamento da Sessé&o Publica, sera marcada nova data para a continuagao dos
trabalhos, devendo ficar intimados, no mesmo ato, os Licitantes presentes.

8.17. Para o bem dos servicos, o Pregoeiro, se julgar conveniente, reserva-se do direito, de suspender a licitagéo,
em qualquer uma das suas fases, para efetivar as analises indispensaveis e desenvolver as diligéncias que se
fizerem necessérias, internamente, condicionando a divulgagao do resultado preliminar da etapa que estiver em
julgamento, a conclus&o dos servigos.

8.18.Da preferéncia de contratacdo para as microempresas € empresas de pequeno porte.

8.18.1.Nos termos da Lei Complementar n° 123/2006, sera assegurado, como critério de desempate, preferéncia de
contratacdo para as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte.

8.18.2. Entende-se por empate aquelas situagcbes em que as propostas apresentadas pelas Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores ao melhor prego.

8.18.3. No caso de empate entre duas ou mais propostas proceder-se-a da seguinte forma:

a. A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte mais bem classificada podera apresentar proposta de prego
inferior aquela considerada vencedora do certame, situagdo em que sera adjudicado em seu favor o objeto licitado.
b. N&o ocorrendo a contratagdo da Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, na forma da alinea “a” do
subitem 8.18.3, ser@o convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na hipdtese do subitem
8.18.2deste Edital, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito.

¢. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte que se
encontrem no intervalo estabelecido no subitem 8.18.2 deste Edital, sera realizado sorteio entre elas para que se
identifique aquela que, primeiro, podera apresentar melhor oferta.

8.18.4. Na hipdtese da néo contratagdo nos termos previstos na alinea “a” do subitem 8.18.3, o objeto licitado
sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

8.18.5. A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte mais bem classificada sera convocada para apresentar
nova proposta no prazo maximo de 05 (cinco) minutos apds o encerramento dos lances, sob pena de preclusao.
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8.18.6. O disposto no subitem 8.18.3 e suas alineas somente se aplicardo quando a melhor oferta inicial nao tiver
sido apresentada por Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte. Nesse caso o desempate entre duas ou mais
propostas, e ndo havendo lances, sera efetuado mediante sorteio a ser realizado durante a sessdo do presente
Pregao.

8.18.7. A Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, de acordo com o art. 43 da Lei Complementar n°® 123/2006,
deverdo apresentar toda a documentacéo exigida para efeito de comprovacéo de regularidade fiscal, mesmo que
esta apresente alguma restrigéo.

8.18.7.1. Havendo alguma restrigdo na comprovagao da regularidade fiscal, sera assegurado, a mesma, 0 prazo de
05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o proponente for declarado o vencedor
do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragdo Publica, para a regularizagdo da
documentagédo, pagamento ou parcelamento do débito e emiss@o de eventuais Certiddes Negativas ou Positivas
com efeito de Certiddo Negativa.

8.18.7.2. A ndo regularizagdo da documentag&o, no prazo previsto no subitem 8.18.7.1, implicara decadéncia do
direito & contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei 8.666/93, sendo facultado & Administragéo
convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a
licitag&o.

8.18.8. A empresa que ndo comprovar a condi¢do de microempresa ou empresa de pequeno porte, no ato de
credenciamento de acordo com o disposto no subitem 4.6, ndo tera direito aos beneficios concedidos pela Lei
Complementar n° 123/2006.

8.18.9. Caso, excepcionalmente, seja suspensa ou encerrada a sessdo antes e cumpridas todas as fases
preestabelecidas, os envelopes, devidamente rubricados pelo pregoeiro e pelos representantes credenciados,
ficardo sob a guarda do(a) pregoeiro(a), sendo exibidos aos licitantes na reabertura da sessdo ou na nova sessao
previamente marcada para prosseguimento dos trabalhos.

9. DO RECURSO, DA ADJUDICAGAO E DA HOMOLOGAGAO

9.1. No final da sessao, o licitante que quiser recorrer devera manifestar imediata e motivadamente a sua intengao,
abrindo-se entdo o prazo de 03 (trés) dias para apresentacdo das razdes do recurso, ficando os demais licitantes
desde logo intimados para apresentar contra-razdes em igual nimero de dias, que comegarao a correr no término
do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

9.2. A auséncia de manifestagdo imediata e motivada do licitante importaré a decadéncia do direito de recurso, a
adjudicacao do objeto do certame pelo Pregoeiro ao licitante vencedor e 0 encaminhamento do processo a autoridade
competente para a homologag&o.

9.3. Interposto o recurso, o Pregoeiro podera reconsiderar a sua decis&o ou encaminha-lo devidamente informado
a autoridade competente.

9.4. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente adjudicara
0 objeto do certame ao licitante vencedor e homologara o procedimento.

9.5 - O recurso tera efeito suspensivo e 0 seu acolhimento importara a invalidagdo dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

9.6 - A adjudicagdo sera realizada pelo pregoeiro nos termos deste Edital.

9.7 — Tratando-se a adjudicatéria de microempresa ou empresa de pequeno porte em relagéo a qual se tenha
constado restrigdo ou ressalva no tocante a respectiva regularidade fiscal e trabalhista ao tempo da etapa de
habilitagéo, devera ela demonstrar a corre¢éo da falta no prazo de cinco (5) dias Uteis, que se seguirem a
adjudicacao, prorrogaveis por igual periodo a critério da Administracio, mediante prévio pedido da interessada, sob
pena de decair do direito a assinatura do contrato, sem prejuizo da imposi¢do das sangdes previstas no item 12.1
deste edital;

9.8- Quando a Adjudicataria se recusar a executar o(s) item(ns) do qual sagrou-se vencedora, ou decair do direito a
contratacdo nos termos do item 9.7 deste edital, retomar-se-d0, em sess&do publica, os procedimentos relativos a
licitagdo, nos moldes do item 8.18.9 deste edital.

9.8.1 - Essa nova sessao sera realizada em prazo néo inferior a 03 (trés) dias Uteis, contados da divulgagao do aviso.
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9.8.2 - A divulgacdo do aviso ocorrera por publicagdo no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina (DOM) e
veiculagdo no enderego eletronico da Municipalidade (www.santoamaro.sc.gov.br).

10. DA CONTRATAGAO

10.1. Fica estabelecido que com o licitante vencedor seré celebrado contrato, conforme Anexo lll, que devera ser
assinado no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a partir da notificacdo para este fim, devendo neste ato, a
Contratada indicar pessoa pertencente ao seu quadro funcional, com a qual a Administracdo podera obter
informagdes e/ou esclarecimentos, bem como encaminhar quaisquer outras informacoes.

10.2. Arecusa injustificada da licitante em assinar o contrato dentro do prazo previsto caracteriza o descumprimento
total da obrigag&o assumida, sujeitando as penalidades previstas no item 12 do presente Edital.

11. DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES

11.1. Cabe ao orgao licitante:

11.1.1.  Tomar todas as providéncias necessarias a execugao do presente processo de licitagao;

11.1.2.  Fiscalizar a execugéo do contrato proveniente do presente processo licitatorio;

11.1.3.  Efetuar o pagamento a proponente vencedora, de acordo com o item 15, deste Edital;

11.1.4.  Providenciar a publicagéo do extrato do contrato decorrente do presente processo;

11.1.5.  Demais obriga¢des contidas na Minuta do Contrato (Anexo lI).

11.2. Cabe a proponente vencedora:

11.21.  Executar o objeto da presente licitagdo conforme o disposto no Anexo Il — Termo de Referéncia (Projeto
Basico), deste Edital;

11.2.2.  Obedecer ao objeto e as disposicoes legais contratuais, prestando-os dentro dos padrdes de qualidade,
continuidade e regularidade;

11.2.3.  Manter, durante a execugéo do contrato todas as condi¢bes de habilitagio previstas neste Edital e em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas;

11.2.4. Responsabilizar-se por eventuais danos causados a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo na execugao do contrato;

11.2.5.  Demais obrigagdes contidas na Minuta do Contrato (Anexo Ill).

12.DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1.  Nos termos do art. 7° da Lei 10.520/2002, se o Licitante, convocado no prazo estipulado, ndo celebrar o
contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagéo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da
execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do Contrato, comportar-se de modo
inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar € contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou
Municipios, e sera descredenciado nos aplicativos de cadastramento de fornecedores, pelo prazo de até 05 (cinco)
anos, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e das demais cominagdes legais.

12.2. O atraso injustificado no fornecimento do objeto sujeitara a proponente vencedora a multa de mora, no valor
de 0,5% do total estimado para a contratagdo por dia de atraso, até o maximo de 10 (dez) dias).

12.3.Multa de 10% sobre o valor global do contrato, no caso de inexecugao total ou parcial do objeto contratado,
recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicagao oficial da deciséo definitiva.

12.3.1. As penalidades aludidas acima ndo impedem que a Administragdo aplique as outras sangdes previstas em
Lei.

13. DA INEXECUGAO E DA RESCISAO DO CONTRATO
13.1. O contrato poderé ser rescindido nos seguintes casos:

a) Por ato unilateral escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos | a XVII, do art. 78, da Lei
8.666/93;
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b) Amigavelmente, por acordo mutuo, ndo cabendo indenizagdo a qualquer uma das partes, resguardado o
interesse publico;

¢) Judicialmente, nos termos da legislagéo vigente;

13.2. O descumprimento, por parte da proponente vencedora, de suas obrigagdes legais e/ou contratuais, assegura
ao 6rgéo licitante o direito de rescindir o contrato a qualquer tempo, independente de aviso, interpelagao judicial e/ou
extrajudicial;

13.2.1.Na aplicagéo das penalidades serdo admitidos os recursos previstos em lei, garantido o contraditério e a
ampla defesa;

13.3.  Fica reservado ao érgao licitante o direito de rescindir total ou parcialmente o contrato, desde que seja
administrativamente conveniente ou que importe no interesse publico, conforme preceituam os artigos 78, 79 e 80
da Lei 8.666/93 e alteracdes, sem que assista a proponente vencedora, direito algum de reclamagdes ou indenizagéo.

14. DA VIGENCIA CONTRATUAL, DEMAIS PRAZOS E DO ACOMPANHAMENTO

14.1. A adjudicacéo e o contrato provenientes do presente processo licitatério terdo vigéncia de 12 (doze) meses,
contados a partir da data de assinatura do contrato. Podendo ser renovado por periodos sucessivos até o limite de
60 (sessenta) meses, nos termos do artigo 57, inciso Il da Lei 8.666/93, através de termos Aditivos, ndo constituindo
renuncia ou alteragéo de tal prazo a confecgéo de contrato com prazo inicial de vigéncia limitada as dotagbes vigentes
do exercicio em execugao.

14.2. A qualquer momento podera a Administragdo revogar o contrato derivado da presente licitagao, por motivo
de interesse publico devidamente justificado pela Administragao, sendo assegurado & empresa contratada o pleno
exercicio do contraditério e da ampla defesa. Também fica reservado a Administragao o direito de revogar o contrato
a partir do décimo terceiro més da contratacdo, mediante comunica¢do & empresa contratada com no minimo
noventa dias de antecedéncia.

14.3. O prazo para assinatura do contrato sera de no maximo 05 (cinco) dias apds a notificagdo da vencedora, o
que devera ocorrer em até 03 (trés) dias Uteis apds a homologagéo do certame.

14.4. A execugdo do Contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por servidor ou comisséo especial designada,
que anotara em registro préprio todas as ocorréncias, determinando o que for necessario a regularizagéo das faltas
ou defeitos observados.

15. DA FORMA DE PAGAMENTO, DA NOTA FISCAL, DO REAJUSTE E DA REVISAO

15.1. O pagamento dos servigos sera efetuado em 30 (trinta) dias, contados da apresenta¢do da nota fiscal no
Setor de Compras, importando os valores conforme a proposta apresentada no processo de licitagdo, mediante a
apresentacio da nota fiscal e a liquidagdo do setor competente.

15.1.1.  Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada enquanto pendente de liquidagéo qualquer obrigagéo
que Ihe tenha sido imposta, em decorréncia de penalidade ou inadimplemento, sem que isso gere direito a qualquer
compensagao.

15.2. Os valores contratados serdo reajustados, através de termo aditivo contratual, depois de decorrido 12 meses
da assinatura do contrato, com base no indice IPCA-E acumulado no periodo. Os efeitos financeiros do reajuste
iniciardo a partir do mesmo dia do prazo limite acima estabelecido.

15.3.  Em caso de atraso nos pagamentos sera cabivel corregdo monetaria, durante o periodo de inadimpléncia,
de acordo com o IPCA-E acumulado no periodo, e juros moratorios, a razdo de 0,5% (meio por cento) ao més,
calculados “pro rata tempore” em relagéo ao atraso verificado.

16. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

16.1. As despesas provenientes da execugdo deste edital correrdo por conta das seguintes dotagdes
orcamentarias:

Prefeitura Municipal de Santo Amaro da Imperatriz

12.001.2.100.3390.4001 — (19) Fundo Municipal de Satde
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16.2. O 6rgdo licitante bloqueara nos proximos exercicios, em seu orcamento, 0S recursos Necessarios ao
atendimento dos pagamentos previstos.

17. DAS CONSIDERAGOES GERAIS

17.1.  As normas disciplinadoras desta licitagao seréo interpretadas em favor da ampliagéo da disputa, respeitada
aigualdade de oportunidade entre os licitantes e desde que ndo comprometam o interesse publico, a finalidade e a
seguranca da contratagao.

17.2.  Cabera ao Chefe do Poder Executivo, revogar, anular ou homologar esta Licita¢do, nos termos do art. 49
da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

17.3.  Decaira do direito de impugnar os termos do presente Edital, o licitante que n&o o fizer até o 2° (segundo)
dia Util que anteceder a abertura dos envelopes. Apds este prazo a comunicagdo que venha a apontar falhas ou
irregularidades que o viciaria, nao tera o efeito de impugnagéo legal.

17.4.  Os casos omissos serdo dirimidos pelo Pregoeiro, com observancia da legislagéo regedora, em especial a
Lei n® 8.666/93 atualizada, Lei n® 10.520/2002, Lei Complementar n°® 123/2006 e o Decreto Municipal n® 2.325/02 e
suas alteragdes.

17.5. No interesse da Administracdo Municipal, e sem que caiba as participantes qualquer reclamagéo ou
indenizac&o, podera ser adiada a abertura da licitagdo ou alteradas as condi¢bes do Edital, obedecido o disposto no
§ 4° do art. 21 da Lei 8.666/93, atualizada, sendo que a interposi¢do de impugnacgéo néo respondida até o momento
da abertura dos envelopes nao impedira a participa¢do das proponentes impugnantes.

17.6. Integram o presente Edital:

Anexo | — Objeto

Anexo Il - Projeto Basico - Termo de Referéncia

Anexo Il - Minuta do Contrato.

Anexo IV — Modelo de Termo de Credenciamento

Anexo V — Modelo de Declaragdo de Cumprimento de Requisitos

Anexo VI - Modelo de Declaragdo de Idoneidade

Anexo VII — Modelo de Declara¢do de N&o emprega menores de 18 anos.

17.7. Até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa poderé solicitar
esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério do pregdo, através de documento formal e
enderecado ao Pregoeiro do Municipio, na sede da entidade.

17.8. Para dirimir questdes decorrentes do presente processo licitatorio fica eleito o foro da comarca de Santo
Amaro da Imperatriz, por mais privilegiado que outro possa ser.

Santo Amaro da Imperatriz, em 11 de novembro de 2021.

JAQUELINE KRAUS
Gestora do Fundo Municipal de Saude
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ANEXO |

< Objeto >
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ANEXO I

TERMO DE REFERENCIA TECNICA - PROJETO BASICO

LOTE 01:
ITEM ESPECIFICAGAO UNID. | QTDE | VALOR UNIT. | VALOR TOTAL
R$ R$

1 Anélise situacional de situagdo dos servigos de | Un 1 10.253,00 10.253,00
saude hospitalar

2 Suporte técnico remoto para apoio aos | Mensal 12 1.648,0 19.776,00
profissionais em caso de duvidas e ou problemas
referentes a fluxos, conceitos, metodologias,
sistemas, documentos, fragilidades encontradas
no processo de trabalho que possam ser sanadas
por meio remoto

3 Suporte técnico presencial para apoio as |Horas 576 186,00 107.136,00
atividades de planejamento e execugdo dos
trabalhos

Valor Total 137.165,00

1. Diagnéstico situacional da estrutura de servigos de satiide municipais;

1.1. O processo de realizagdo do diagnostico situacional de saude, é o meio de identificagdo das estruturas,
recursos humanos, acessibilidade dos servigos, aplicagdo de técnicas e conceitos de trabalho dos profissionais para
com a populagao, aplicagdo de recursos financeiros, resolutividade do trabalho executado, buscado realizar a viséo
geral de todo processo e a demonstragdo e comparagéo dos indices municipais com os exigiveis a nivel nacional e
estadual, proporcionando um planejamento mais eficiente de aplicagdo de melhorias e alcance de objetivos;

1.2. As andlises sero divididas em varios “assuntos” que exigem minimamente seus requisitos:

2. Anadlise Situacional Hospitalar;

2.1.  Estrutura e servigos;
2.1.1.  Localizacdo e Acessibilidade;
2.1.2.  Horério de funcionamento;
2.1.3.  Equipamentos minimos para prestagéo hospitalares;
2.1.4. Composicdo das equipes multiprofissionais;
2.1.5.  Servigos ofertados;
2.1.6.  Estrutura fisica existentes;
2.1.7.  processos de trabalho em uso;
2.1.8. comissoes existentes (CCIH, Seguranga do paciente....);
2.1.9. RT médico, farmacéutico e enfermagem;
2.1.10. Rol de materiais e equipamentos existentes;
2.1.11. Rol de medicamentos da farmacia;
2.1.12. Fontes de recursos financeiros;

12
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2.1.13. Tipos de convénios (planos de saude) existentes;

3. Apresentagao do diagndstico;

3.1. Apresentagao de resultados obtidos do diagnéstico;
3.1.1.  Apresentagao para equipe de gestdo e coordenagao;
3.1.2.  Apresentagao para conselho municipal de salde e profissionais da salde (evento);
3.1.3.  Publicacao do diagnéstico em portal oficial;
3.1.4. Entrega de base de dados para uso municipal;
3.1.5.  Sugestdes de implementagbes;

4. Definicao de Indicadores da Atengao Hospitalar;

4.1. Indicadores operacionais

4.1.1. Taxa de ocupacdo hospitalar; mede a relagao percentual entre o transito diario de pacientes e a
quantidade de leitos no mesmo periodo;

4.1.2. Tempo médio de permanéncia: calcula o tempo médio dos dias em que os pacientes ficam internados
no hospital;

4.1.3. Taxa de satisfagao dos pacientes: referencial que ajuda os gestores hospitalares a compreenderem os
niveis de satisfagao dos pacientes em relagéo a resolutividade e a eficiéncia da assisténcia prestada;

4.1.4. Eficiéncia administrativa: avalia o custo dos processos administrativos e seu valor agregado a instituigao,
com o objetivo de reduzir o impacto financeiro do workflow por meio de prontuarios eletronicos,
agendamento on-line, sistemas de comunicagao com operadoras de planos de saude e assim por
diante;

4.1.5. Taxa de rotatividade de pacientes

4.2. Indicadores financeiros

4.2.1. Retorno sobre investimento: potencialmente o mais importante indice financeiro para qualquer instituigao,
o return on investment analisa a geragao de valor do hospital por for¢a de cada investimento realizado;

4.2.2. Margem operacional: relagéo entre o lucro operacional e a receita liquida do hospital que diagnostica a
rentabilidade ou o lucro da instituigdo com os servigos prestados;

4.2.3. EBITDA (Earnings Before Interest, Taxes, Depreciation and Amortization): s&o os lucros antes da
incidéncia de juros, impostos, depreciagéo e amortizagao, métrica financeira que purifica os resultados da
organizagao, mostrando o lucro apenas em relagéo ao negdcio, descontando qualquer ganho financeiro
extra (como com aluguéis ou derivativos, por exemplo) e retirando os impostos e quaisquer efeitos
financeiros.

4.2.4. Taxa de endividamento

43 Indicadores Clinicos

4.3.1 indices de infecgdo hospitalar: relaciona o percentual de casos de infecgdes hospitalares em relagdo ao
numero de altas durante um determinado periodo;

4.3.2 Taxa de mortalidade hospitalar: relagao entre nimero de 6bitos e total de pacientes internados no
hospital;

4.3.3 Taxa de readmissao: analisa o volume de reinternagdes de pacientes em até 30 dias da alta, ressalvando
as reinternagdes devidamente programadas.

4.3.4 Taxa de cancelamento de cirurgias

44 Indicadores relacionados aos clientes:
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4.4.1 indice de satisfagdo dos clientes particulares
4.4.2 indice de satisfagdo dos clientes SUS

45 Indicadores com Foco nos Recursos Humanos:
451 Taxa de Turnover

4.5.2 Taxa de Absenteismo

453 Indice De Frequéncia De Acidentes De Trabalho
4.5.4 Horas De Treinamento Por Funcionario

455 Taxa de satisfagao do colaborador

4.5.6 Escalas de trabalho existentes

4.6 Indicadores ambulatoriais
4.6.1 Taxa de absenteismo nas agendas ambulatoriais
4.6.2 Taxa de cancelamento de agendas

4.7  Indicadores de custo
4.7.1 Custo por diaria

4.7.2 Custo por refeicao
4.7.3 Custo por procedimento

4.8 Indicadores de estoque
4.8.1 Taxa de faltas no estoque
4.8.2 Taxa de entregas atrasadas por fornecedor

Da apresentagdo do diagndstico situacional da satde;

5.3 Apresentagao de resultados obtidos do diagnéstico;

5.3.1 Apresentagéo do relatério final do diagnéstico para equipe de gestéo e coordenagéo;

5.3.2 Apresentagéo para conselho municipal de saude e profissionais da saude (evento de 4 horas);

5.4 A apresentacdo de diagndstico situacional deverd ser realizada de maneira documentada, sendo escrita de
forma clara e objetiva, apontando dentro de cada assunto a situa¢do atual, comparagéo quando possivel com
os indices nacionais, estaduais, apontando falhas nos processos de trabalho, processos passiveis de erros,
fragilidade nos meios de trabalho, e metas e indices esperados quando possivel;

ANALISE DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO (ATENGAO BASICA);

6.1 Verificagéo da existéncia dos instrumentos de gest@o do ano anterior (2020/2021);

6.2 Verificagdo da apresentagéo aos conselhos e departamentos exigiveis;

6.3 Adequacéo dos instrumentos de gestdo do ano atual;

6.4A empresa VENCEDORA devera compor relatério analitico sobre os relatérios anteriores, apontando
fragilidades e equivocos, e sugerindo adequagdes caso seja necessario para compor relatorio complementar;

6.5A empresa VENCEDORA devera apoiar na analise dos instrumentos de gestdo em andamento, aplicando
sugestdes e apoiando durante todo o processo de realizagdo e envio (SISPACTO, Plano Municipal de Salude
(PMS), Programagdo Anual de Saude (PAS), Relatério Anual de Gestdo (RAG) e Relatorio Detalhado
Quadrimestral (RDQ), de modo a conferir se a entrega foi efetivada nos prazos e termos estabelecidos pelo
Ministério da Satde) no processo de confecgéo e apresentacdo aos érgdos competentes;

REALIZAR A ANALISE DA REGULARIDADE E COMPOSIGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE;
7.1 A empresa vencedora dever realizar orientagao, apoio e FORMAGAQ ao gestor, profissionais € membros
do conselho municipal de salde nas agdes obrigatdrias e necessarias para o correto processo de atuagao;
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7.2 Acompanhar e capacitar o Conselho Municipal de Saude (CMS), na elaboragéo de proposta de adequagéo
da Lei de Criagdo do CMS de acordo com a Resolugdo CNS 453/2012

7.3 Manter atualizadas as informagdes relativas a composi¢do do Conselho Municipal de Saude no Sistema de
Acompanhamento dos Conselhos de Saude (SIACS).

7.4 Fornecer apoio técnico as atividades do conselho municipal de saude quando necessario e solicitado;

8 DO PLANEJAMENTO DAS AGOES DE TRABALHO;

8.1 Apds apresentagao do processo de diagndstico em satde do municipio, devera a empresa VENCEDORA
apresentar dentro de 45 (quarenta e cinco) dias propostas de adequacgbes de no minimo trés grandes
assuntos dos pontos quais foram entendidos como frageis ou fora do esperado, iniciando 0 mesmo prazo e
medida apds a entrega do primeiro pacote de propostas para os proximos assuntos até que estejam todos
sanados;

8.1.1 O pacote de propostas deve apresentar de maneira clara e objetiva, métodos, conceitos, técnicas,
processos que busquem melhorar a aplicagdo do trabalho, ou ainda sugestdes de melhorias de espago,
estrutura, recursos humanos, onde o resultado da proposta apresentada auxilie 0 municipio no planejamento
€ execugao das agles buscando a resolugéo dos problemas encontrados;

8.1.2 A apresentagao das propostas sera realizada para o conjunto de profissionais pertencentes aos assuntos
elencados pela equipe de gestao, que irdo deliberar sobre mudancgas que achar necessario na proposta,
tendo entéo a empresa o prazo de 15 (quinze) dias para reapresentagdo da mesma, sem impactar no prazo
ja corrente de entrega das préximas propostas;

8.1.3 Apds deliberagéo positiva sobre as propostas de melhorias, devera a empresa documentar e coparticipar
do planejamento das agbes de aplicagdo da proposta, auxiliando os profissionais no entendimento,
auxiliando no processo de documentagdo, estruturagdo, criacdo de cronogramas e aplicagdo de todo
processo que fizer parte das adequagdes apresentagdes sugeridas;

8.1.4 A aplicacdo da proposta apresentada pela empresa VENCEDORA nao sera entendida como compulsoria,
uma vez que o municipio através dos profissionais tera o direito de aplicar questionamentos, sugestdes,
mudangas que acharem pertinentes para a devida aplicagao;

8.1.5 A empresa VENCEDORA devera fornecer apoio técnico de planejamento sempre que lhe for solicitado,
auxiliando em assuntos pontuais ou decorrentes do dia-a-dia da estrutura de servigos de salde, apoiando
profissionais no planejamento de técnicas, métodos, campanhas, organizagdes de fluxo de trabalho entre
outros;

9 DA FORMAGAO DOS PROFISSIONAIS:
9.1A empresa VENCEDORA devera realizar a formagdo dos profissionais com o intuito de atualizar o
conhecimento dos mesmos em relagéo as suas atividades, ainda, promovendo formagdes para aplicar novas
técnicas, conceitos, metodologias que proporcionem a visdo melhorada do ambiente e situagdo, engajamento
da equipe, disciplina e coordenag&o dos servigos de salde contendo no minimo as seguintes formagdes sobre
os referidos assuntos:

9.1.1 Formagao dos profissionais do controle e avaliagao;
9.1.1.1  Evolugéo dos sistemas de controle e avaliagao;

9.1.1.2  Sistemas do controle e avaliagdo (Resumo e funcionalismo)
9.1.1.3  Origem dos dados (Sigtap);

9.1.14  Barramento de Dados

9.1.1.5  SCNES - Organizagéo (Cenario Municipal);

9.1.1.5.1 Organizagdo Minima das Equipes de Saude;

9.1.1.6  SCNES - Organizagao (Cenario com servigos terceirizados);
9.1.1.7  BPA - Boletim de Produ¢do Ambulatorial;
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9.1.1.8  Organizagdo da FPO

9.1.1.9  Utilizagdo do SIA;

9.1.1.10 Transmissor;

9.1.1.11 Fontes de dados;

9.1.1.11.1 Tabnet;

9.1.1.11.2 Sigtap;

9.1.1.11.3 E-Gestor;

9.1.1.11.4 FNS;

9.1.1.12 Previne Brasil (Novo Financiamento x Antigo Financiamento);

9.1.2 Formagao do Agente Comunitario de Satde;

9.1.21  Curso Introdutério do Agente Comunitario de Saude;

9.1.2.1.1 Evolug&o dos sistemas de controle e avaliacao;

9.1.2.1.2 Barramento de Dados;

9.1.2.1.3 Previne Brasil (Novo Financiamento x Antigo Financiamento);
9.1.2.1.4 Planejamento do trabalho do ACS;

9.1.2.1.5 Metas do trabalho do ACS;

9.1.2.1.5.1 Ficha de Cadastro Individual e dependentes;

9.1.21.5.2 Construcéo da familia através da Ficha de Cadastro Domiciliar;
9.1.21.5.3  Visita Domiciliar (tipos de visita);

9.1.21.54 Reviséo e Resolugéo de Erros;

9.1.2.1.6 Melhorando a Entrevista (Conhecimento das condigdes da entrevista da familia);
9.1.2.1.7 ACS no centro da comunidade (Palestra motivacional);

9.1.2.1.8 Aplicacdo de Pré-Teste / Pds-Teste;

913 Formagao dos coordenadores de equipe;

9.1.3.1  Evolugao dos sistemas de controle e avaliagao;

9.1.3.2 Barramento de Dados;

9.1.3.3  Previne Brasil (Novo Financiamento x Antigo Financiamento);
9.1.3.4  Planejamento do trabalho do ACS;

9.1.3.5 Planejamento das agdes de cuidado da saude dos pacientes com grupos de risco;
9.1.3.6 Governanca em saude;

9.1.3.7 Comunicagéo efetiva com a equipe;

9.1.3.8 Lideranca e empoderamento;

9.1.3.9 Trabalho em equipe;

9.1.3.10 Identificagdo de padrdes de risco;

9.1.3.11 Estratificacéo de resultados de atendimento;

914 Formagéo dos profissionais vinculados aos servigos de satide;
9.1.4.1  Evolugéo dos sistemas de controle e avaliagao;

9.1.4.2 Barramento de Dados;

9.1.4.3  Previne Brasil (Novo Financiamento x Antigo Financiamento);
9.1.4.3.1 Indicadores de saude;

9.1.44 Humanizacdo do Atendimento e Trabalho em Equipe;

9.1.45 Comunicagéo efetiva com a equipe;

9.14.6 Trabalho em equipe;

9.1.4.7 Identificagdo de padrdes de risco;

9.1.4.8 Acolhimento com Classificagdo de Risco;
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Fluxo de atendimento ao cidadao na ateng&o basica do municipio;

9.1.4.10 Qualidade no registro clinico dos atendimentos;

9.1.4.11 Reciclagem dos protocolos de enfermagem (direcionado ao corpo de profissionais de enfermagem);
9.1.4.12 Aplicacdo de conduta de enfermagem e avaliag&o clinica;

9.1.5 Vigilancia Epidemioldgica e Sanitaria;
9.1.5.1  Evolugéo dos sistemas de controle e avaliagéo;
9.1.5.2 Barramento de Dados;

9.1.5.3 Comunicagéo efetiva com a equipe;

9.154  Trabalho em equipe;

9.1.5.,5 Identificagdo de padrdes de risco;

9.1.5.6 Criacdo de salas de situagao;

9.1.5.7  Criag&o de planos de contingéncia;

9.1.5.8 Planejamento de calendério de trabalho;
9.1.5.9 Comunicacdo com a sociedade;

9.1.5.10 Acdes intersetoriais de educa¢do em saude;

9.16 Regulagdo em saude;

9.1.6.1  Conceitos da regulagéo da saude;

9.1.6.2 Aplicabilidade da regulacdo na atengéo basica;
9.1.6.3 Leis e diretrizes da regulacéo;

10 SUPORTE TECNICO PRESENCIAL E REMOTO:

10.1 A empresa vencedora devera fornecer suporte técnico presencial e remoto, apoiando na execugéo das
atividades sempre que necessario, atendendo a chamados remoto dispondo de equipe técnica qualificada
durante 7 dias por semana, além de apoio presencial na execugao das atividades quando necessario e
convocado pelo cronograma criado no planejamento;

10.2 A equipe de atendimento remoto da empresa VENCEDORA deve responder aos chamados remotos durante
7 dias por semana em horéario comercial, realizando o registro de todos os chamados de forma que possa
apresentar relatorio técnico mensal das atividades;

10.3 A equipe de atendimento presencial da empresa VENCEDORA devera realizar atendimento presencial
sempre que for convocada, limitando-se apenas as horas disponiveis no contrato;

10.3.1 A prestacao do servigo presencial ndo sera solicitada para demandas menores do que 4 (quatro) horas, e
nao maiores que 8 (oito) horas diarias;

10.4 A equipe de suporte da empresa vencedora devera estar apta minimamente para:

10.4.1 Realizar avaliag&o, orientagdo e apoio ao gestor e profissionais sobre a Programagao Pactuada Integrada
— PPI Ambulatorial e Hospitalar, buscando a melhoria e garantia de acesso ao cidad&o, reorganizagao e
pactuagéao/repactuacao de servigos conforme necessidade;

10.4.2 Avaliagao, orientacéo e apoio ao gestor e profissionais sobre aplicagéo dos orgamentos e recursos da satde
(custeio e investimento), ordenacao das despesas e dotag¢des orgamentarias, prestacdo de contas, além de
realizar o monitoramento da gestéo e execugdo orgamentéria e financeira do Fundo Municipal de Salde;

10.4.2.1 Apoiar a elaboragéo e apresentagdo do relatorio consolidado do resultado da execugéo orgamentaria e
financeira ao Conselho Municipal de Saude (CMS) conforme prevé o artigo 41 da Lei n°. 141/2012

10.4.3 Planejar e discutir com a gestao municipal, sobre estratégias de agéo, visando a melhoria no financiamento
de custeio da Atencdo Primaria a Saude e dos indicadores de salde, com base na Portaria n® 2.979 de 12
de novembro de 2019 que instituiu o Programa Previne Brasil.
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10.4.4 Realizar a orientagdo e apoio ao gestor no processo de adesédo de propostas de recursos do Ministério da
Saude através do Fundo Nacional da Saude - FNS, do Fundo Estadual de Salde - FES cadastramento,
solicitagdo de emendas parlamentares;

10.4.5 Realizar a analise, orientagéo e apoio no processo de identificagdo dos recursos recebidos (PAB/MAC),
identificacdo de inconsisténcias (cortes de recursos), solicitagcdo de pagamentos (recursos néo recebidos),
melhorias para composicéo de aumento de teto financeiro;

10.4.6 Realizar avaliacéo, orientagdo e apoio ao gestor e profissionais sobre fluxo correto de atendimento ao
cidaddo levando em consideragdo preceitos e diretrizes do SUS buscando ampliar e melhorar o
atendimento;

10.4.7 Realizar avaliagdo, orientacdo e apoio ao gestor e profissionais no planejamento de agoes,
elaboracdo/atualizacdo de planos de contingéncia, promogao e prevengdo da saude buscando promover
seguranga e qualidade nos atendimentos em agdes da atengéo basica;

10.4.8 Realizar avaliagao, orientagao e apoio ao gestor e profissionais na elaboragéo, reciclagem e aplicagao de

protocolos de enfermagem;

10.4.9 Realizar avaliagdo, orientagdo e apoio ao gestor e profissionais na elaboragéo, reciclagem e aplicagao

dos protocolos de regulagao;

10.4.10  Acompanhar a publicagdo da legislacdo pertinente & salde tal como: Portarias Ministeriais, Leis,
Decretos, Resolugbes, Deliberagbes entre outras, que apos leitura e anélise, devera orientar a gestéo
municipal e profissionais sobre a aplicabilidade e as agdes necessarias para a
implantagao/implementacdo das normas, quando for 0 caso;

10.4.11  Apoiar na elaboragéo do Plano Municipal de Assisténcia e Aten¢do Farmacéutica e a Relagéo Municipal
de Medicamentos Essenciais (REMUME) de acordo com as especificidades locais, objetivando redugao
dos custos e garantia de Assisténcia Farmacéutica adequada;

10.4.12  Emitir pareceres técnicos, quando houver a solicitagéo pela gestdo municipal, nas diversas areas de
atuagéo e das politicas publicas de saude, incluindo agdes judiciais se for o caso, subsidiando a tomada
de decisdes, com base na legislagao especifica.

10.4.13  Executar auditorias a servigos e setores pontuais quando necessario € solicitado pelo gestor, para
identificacdo de falhas;

10.4.14  Auxiliar na organizagdo das Conferéncias Municipais de Saude e Audiéncias Publicas relacionadas a
Saude;

10.4.15 A empresa VENCEDORA devera dispor de ambiente digital para formacdo e aperfeicoamento
profissional, dispondo de manuais, materiais de apoio, videoaulas ou outra forma/técnica para replicagdo
do conhecimento onde seja possivel a consulta e ou formagdo dos profissionais aos assuntos
relacionados no processo de formagéo de forma a garantir o aprendizado, onde 0os mesmos possam
apds receber as capacitagbes presenciais, recorrer a plataforma sempre que acharem necessario
durante o periodo do contrato para melhorar o aprendizado;

10.4.15.1 Os manuais, documentos, videoaulas deverdo conter conteldo atualizado conforme as normas,

diretrizes e portarias vigentes;

10.4.15.2 A plataforma ndo deve ter limite de usuérios;

10.4.15.3 A plataforma deve ser web de forma que seja possivel que os profissionais possam se capacitar em

qualquer lugar com acesso a internet, com atualiza¢do dos conteudos sendo obrigatério pela empresa
VENCEDORA;

10.4.15.4 A plataforma nao deve gerar custo adicional a0 municipio;

10.4.16 Para comprovagéo de disponibilidade de plataforma digital, devera a empresa comprovar por meio de

declaragé@o nome, verséo, enderego web da ferramenta e termo de posse ou licenga;

18



ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AMARO DA IMPERATRIZ
SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO, FINANGCAS E PLANEJAMENTO

11.QUALIFICACAO TECNICA:

11.1 A Empresa devera comprovar que possui equipe técnica qualificada para prestagao dos servigos dispondo
de no minimo:

11.2 Um enfermeiro para apoio na elaboragao dos protocolos de enfermagem, apoio na coordenagéo de

enfermagem, apoio nas agdes de gestao e planejamento das agdes de enfermagem e de atendimento,

11.3 Profissional que comprove conhecimento por meio de formacao ou especializagdo em gestdo da atengéo
basica para auxiliar nos trabalhos de gestéo e planejamento;

11.4 Profissional que comprove conhecimento / qualificagio para realizagdo de auditoria na area de salde para
auxiliar no processo de identificacdo de falhas e fragilidades, emitindo orientagbes para o processo de
melhorias;

11.5 Profissional que comprove conhecimento para auxilio e suporte em regulacdo de servigos de saude.

11.6 Profissional que comprove conhecimento / qualificacdo em gestao hospitalar;

11.7 Profissional contador que detenha conhecimento na area publica, podendo auxiliar nos processos de
aplicagéo de recursos, remanejamento de recursos, aplicagdo de metodologias contabeis de anélise entre
outros;

11.7.1 Para comprovagdo de conhecimento / qualificacido dos profissionais, devera a empresa apresentar

certificacéo de cada profissional referente a sua respectiva &rea de conhecimento;

11.7.1.1 A certificagao devera ser emitida por entidade competente a nivel de conhecimento técnico/extensao ou
superior, podendo a comiss&o de julgamento do respectivo pregédo avaliar a sua aceitabilidade levando em
considerac&o os critérios de conhecimento necessario presentes na certificaco;

11.7.1.1.2 Para comprovagao de vinculo com os profissionais, é obrigatério a apresentacao da cdpia da CTPS do

profissional vinculado a empresa ou cdpia do contrato de trabalho autenticado;
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ANEXO Il

PREGAO N° 14/2021
MINUTA CONTRATUAL

CONTRATON° __ /  ,PARA PRESTAQAO DE SERVICOS QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE SANTO AMARO DA
IMPERATRIZ E A EMPRESA ...

Aos ... dias do més de ............ do ano de dois mil e vinte e um, 0 Municipio de Santo Amaro da Imperatriz, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n° 82.892.324/0001-46, com sede a Praga Governador Ivo
Silveira, 306, na cidade de Santo Amaro da Imperatriz, neste ato representado por seu Prefeito, senhor Ricardo Lauro
da Costa, brasileiro, divorciado, empresario, CPF n°, residente e domiciliado a Rua , s/n°, na cidade de Santo Amaro
da Imperatriz, doravante denominado simplesmente Contratante e a Empresa ......c.couevene. , pessoa juridica inscrita
sob CNPJ n° ........... , estabelecida a Rua ................ , bairro Centro, .... SC, doravante denominada de contratada,
celebram este termo de Contrato, em conformidade com o Pregéo Presencial N° 14/2021, regulada pela lei federal n°
8666 de 21.06.1993 e demais alteracdes posteriores, mediante cldusulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente procedimento licitatorio tem por objetivo a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servicos de apoio a gestdo de salde (ateng&o basica e hospitalar) no que tange a andlise situacional da estrutura de
servicos de saude municipais, o planejamento de ages, técnicas, fluxos e conceitos, formagéo dos profissionais para
implementac&o de técnicas atualizadas, conceitos e formulas de trabalho, aplicagdo de metodologias de engajamento
profissional e lideranga, além de fornecer o processo de suporte para implementagéo das agdes e trabalhos planejados
junto ao municipio proporcionando aos profissionais mais seguranca e eficiéncia na sua aplicagéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1 -0 presente instrumento tera duracéo de 12 (doze) meses, contados a partir da data de assinatura do contrato.
Podendo ser renovado por periodos sucessivos até o limite de 48 (quarenta e oito) meses, nos termos do artigo 57,
inciso IV da Lei 8.666/93, através de termos Aditivos.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS VALORES E CONDIGOES DE PAGAMENTO

3.1 -0 pagamento dos servigos sera efetuado em 30 (trinta) dias, contados da apresentac¢éo da nota fiscal no Setor
de Compras, importando os valores conforme a proposta apresentada no processo de licitagdo, mediante a
apresentacio da nota fiscal e a liquidagao do setor competente.

3.1.1- Nenhum pagamento seréa efetuado & Contratada enquanto pendente de liquidagéo qualquer obrigacao que lhe
tenha sido imposta, em decorréncia de penalidade ou inadimplemento, sem que isso gere direito a qualquer
compensagao.

3.1.2 - Os valores contratados seréo reajustados, através de termo aditivo contratual, depois de decorrido 12 meses
da assinatura do contrato, com base no indice IPCA-E acumulado no periodo. Os efeitos financeiros do reajuste
iniciardo a partir do mesmo dia do prazo limite acima estabelecido.

3.1.3- Em caso de atraso nos pagamentos sera cabivel corre¢do monetéria, durante o periodo de inadimpléncia, de
acordo com o INPC acumulado no periodo, e juros moratérios, a razéo de 0,5% (meio por cento) ao més, calculados
“pro rata tempore” em relagao ao atraso verificado.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA E VINCULAGAO

1. As despesas decorrentes do objeto do presente contrato correrdo por conta da seguinte dotag@o orcamentéria:
Prefeitura Municipal de Santo Amaro da Imperatriz

12.001.2.041.3.3.90.3905 - (15) Manutencao do Fundo Municipal de Saude.

O Presente contrato esta vinculado ao Processo Licitatdrio n.° 14/2021, cujos termos desde logo constituem parte
integrante da presente avenca.
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CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

5.1 - Cabera a CONTRATANTE:

5.1.1 - Efetuar os pagamentos decorrentes dos servicos objeto deste contrato no prazo avengado.

5.1.2 — Facultar o acesso irrestrito dos técnicos da CONTRATADA as areas de trabalho, registros, documentagédo e
demais informagdes necessarias a fiel execugéo do presente contrato.

5.1.3 — Manter padréo de clareza nas solicitagbes de alteracio enviadas 8 CONTRATADA, indicando um responsavel
que acompanhara as tramitagdes desta pelo e-mail e WatsApp, respondendo-as com brevidade.

5.1.4 - Indicar um responsavel para acompanhamento dos trabalhos.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

6.1 - Cabera a CONTRATADA:

6.1.1 -Tratar como confidenciais informagdes e dados do CONTRATANTE, guardando total sigilo em face de terceiros.
6.1.2 -Manter, durante a execucdo do contrato, todas as condi¢des de habilitagdo previstas no Edital e em
compatibilidade com as obrigagbes assumidas.

6.1.3. - Responder pelos servigos que executar, na forma da Lei;

6.1.4 - Prover os servigos ora contratados, com pessoal adequado e capacitado em todos os niveis de trabalho;
6.1.5 - Conduzir os servigos de acordo com as normas de servico e disposi¢des legais aplicaveis;

6.1.6 - Prestar, sem 6nus para a CONTRATANTE, os servicos necessarios a corre¢do e reviséo de falhas
verificadas nos trabalhos;

6.1.7 - Cumprir os prazos estabelecidos, mantendo a CONTRATANTE informada, de acordo com as conveniéncias
desta, de todos os pormenores dos servigos;

6.1.8 - Desenvolver seus trabalhos em regime de colaboragdo com a CONTRATANTE;

6.1.9 -Arcar com as despesas incorridas na contratagao de pessoal, encargos sociais, trabalhistas, securitarios e
quaisquer tributos incidentes direta ou indiretamente, sobre ou decorrentes do cumprimento do objeto deste,
sem direito de pleitear reembolso 8 CONTRATANTE;

6.1.10 - Indicar um responsavel para acompanhamento dos trabalhos.

6.1.11 - Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas as
condi¢des de habilitagéo e qualificagdo exigidas na licitagéo.

CLAUSULA SETIMA - DA ALTERAGAO CONTRATUAL

7.1. A alteracdo de quaisquer das disposicOes estabelecidas neste contrato somente se reputara valida se tornadas
conhecidas expressamente em Instrumento Aditivo, que ao presente se aderira, passando a fazer parte dele.

7.2. A alteragdo proveniente do reajuste contratual previsto no item 3.1.2 da Clausula 32 podera ser executado por
simples Apostila de acordo com o art. 65, §8°, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

8.1- A inexecugéo total ou parcial do Contrato decorrente desta licitagdo ensejara sua rescisdo administrativa, nas
hipoteses previstas nos arts. 77 e 78 da Lei n° 8.666/93 e posteriores alteragdes, com as consequéncias previstas no
art. 80 da referida Lei, sem que caiba a empresa contratada direito a qualquer indenizag&o.

8.2 - A rescisao contratual podera ser:

a) Determinada por ato unilateral da Administragéo, nos casos enunciados nos incisos | a Xl e XVII do art. 78 da Lei
8.666/93;

b) Amigavel, mediante autorizagdo da autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatorio, desde que
demonstrada conveniéncia para a Administracéo.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1 - Arecusa imotivada do adjudicatario em assinar o Instrumento Contratual no prazo assinalado neste edital sujeita-
lo-a a multa de 10% sobre o valor total do contrato, contada a partir do primeiro dia apés ter expirado o prazo que teria
para assinar o contrato.
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9.2 - Entende-se por valor total do contrato 0 montante dos pregos totais finais oferecidos pela licitante apos a etapa
de lances, considerando os itens do objeto que Ihe tenham sido adjudicados.

9.3 - O atraso injustificado no fornecimento do objeto sujeitara a proponente vencedora a multa de mora, no valor de
0,5% do total estimado para a contratagéo por dia de atraso, até o maximo de 10 (dez) dias).

9.4 - Multa de 10% sobre o valor global do contrato, no caso de inexecugéo total ou parcial do objeto contratado,
recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicagao oficial da deciséo definitiva.

9.5 - A penalidade de multa podera ser aplicada, cumulativamente, com as demais penalidades dispostas na Lei n°
10.520/02, conforme o art. 7, do mesmo diploma legal.

9.6 - A Administracao podera deixar de aplicar as penalidades previstas nesta cldusula, se admitidas as justificativas
apresentadas pela licitante vencedora, nos termos do que dispde o artigo 43, paragrafo 6° c/c artigo 81, e artigo 87,
“caput”, da Lei n° 8.666/93.

9.7 - Sem prejuizo das penalidades de multa, ficam as licitantes que nao cumprirem as clausulas contratuais, sujeitas
ainda:

a) Suspensao temporéria de participagao em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragéo, por prazo nao
superior a cinco anos.

b) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracéo pelos prejuizos resultante e apds
decorrido 0 prazo da sangéo aplicada com base no inciso anterior.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

10.1 -As partes de comum e reciproco acordo, elegem o foro da comarca de Santo Amaro da Imperatriz para dirimir
qualquer duvida, agéo ou questdo oriunda deste presente contrato.

10.2 -E por estarem justos e contratados, assinam o presente, por si e seus sucessores, em 03 (trés) vias iguais e
rubricadas para todos os fins de direito, na presenga de 02 (duas) testemunhas.

Santo Amaro da Imperatriz, ....... de .o de 2021.

CONTRANTE

CONTRATADA

Testemunha 1:
Ass.:
CPF:

Testemunha 2:
Ass.
CPF:
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ANEXO IV

MODELO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO

Razéo Social:
Endereco:
Cidade/Estado:
CNPJ:

A Comissdo Permanente de LicitagBes da Prefeitura Municipal de Santo Amaro da Imperatriz / SC.

Pela presente, credenciamos o(a) Sr.(a) , portador(a) da Cédula de
identidade n.° e inscrito(a) no CPF/MF sob o n.° , a participar
do procedimento licitatério, sob a modalidade PREGAO PRESENCIAL N.° 14/2021, instaurado pela Prefeitura
Municipal de Santo Amaro da Imperatriz / SC.

Na qualidade de representante legal da empresa , outorga-se
ao acima credenciado, dentre outros poderes, o de renunciar ao direito de interposigao de Recurso.

Santo Amaro da Imperatriz/SC, de de 2021.

(nome e assinatura do responsavel legal)
(numero da carteira de identidade e 6rgéo emissor)
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ANEXO V

MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DE REQUISITOS

Declaramos, para os fins de participagdo no procedimento licitatorio, sob a modalidade PREGAO PRESENCIAL N°
14/2021, instaurado pela Prefeitura Municipal de Santo Amaro da Imperatriz/SC que esta empresa atende plenamente
0s requisitos necessarios a habilitagédo conforme exigido pelo inciso VII, do art. 4°, da Lei Federal n.° 10.520, de 17 de
julho de 2002, e sob pena do art. 299 do Codigo penal, possuindo todas a documentagao comprobatéria exigida no
edital convocatorio.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

Santo Amaro da Imperatriz/SC, de de 2021.

(nome e assinatura do responsavel legal)
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO DE IDONEIDADE

Declaramos, para os fins de direito, na qualidade de PROPONENTE do procedimento licitatorio, sob a modalidade
PREGAO PRESENCIAL N° 14/2021, instaurado pela Prefeitura Municipal de Santo Amaro da Imperatriz/SC que ndo
fomos declarados inidéneos para licitar com o Poder Publico, em quaisquer de suas esferas.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

Santo Amaro da Imperatriz/SC, de de 2021.

(nome e assinatura do responsavel legal)
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAQ DE MENOR

. inscrito no CNPJ/CPF sob 0
n.° , DECLARA, para fins do disposto no Inciso V do Art. 27 da Lei n.° 8.666,
de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n.° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva (1): emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigao de aprendiz (_).

Santo Amaro da Imperatriz/SC, de de 2021.

(nome e assinatura do responsavel legal)

Observagdo(1) em caso afirmativo, assinalar a ressalva no campo delimitado.
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