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METODO PROPOSTO

A Oficina é um etapa de trabalho intensivo e de producao coletiva, que
exige dedicacao e envolvimento por partes dos Delegados, para a realizacao
de componentes estratégicos do CONTEUDO do Plano Diretor, como:

* (Re)priorizacao
 Classificacao

e Debates

* Validacao

* Criacao

* Negociacao

* Acordos

* Votacoes
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O que viemos fazer aqui?



INTRODUCAO

OBIJETIVOS

v' Discutir propostas de acBes e estratégias para o Plano
Diretor para os principais temas dos Pontos Negativos, e
levando em consideracao, os Principais Pontos Positivos.

OBJETIVOS E DIRETRIZES
DO PDP-SAI

MACROZONEAMENTO

SISTEMA DE
ACOMPANHAMENTO E
CONTROLE
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Como vai funcionar
a oficina de hoje?
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POR QUE DEFINIR UM FOCQO?

VOCACAO

MISSAO

Elaboracado: Arg. e Urb. Edson Cattoni.
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POR QUE DEFINIR UM FOCO?
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Principios / Fundamentos

POLITICA: elementos e consisténcia das estratégias (co)

Elaboracdo: Arq. e Urb. Edson Cattoni.
Elaboracdo: Arg. e Urb. Edson Cattoni.

24 de Outubro de 2018 62 Oficina de Planejamento Estratégico Participativo



POR QUE DEFINIR UM FOCQO?

A VOCACAO E A VISAO DE FUTURO,
junto serdo base para o conteudo
das regras e propostas do plano
diretor.

VOCAGAO
O FOCO dara base aos

objetivos do plano

diretor. A MISSAO serd trabalhada

como as diretrizes do
plano diretor

ISSAO

)
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POR QUE DEFINIR UM FOCQO?

A € 0 que 0 municipio é
capaz de fazer bem.

@

Pode ser entendido como conjunto
de aptidoes, disposicdes naturais,

“talentos”, “habilidades” e 'VOCACAO
capacidades inerentes ou
adquiridas.

Sao atributos positivos que o
municipio apresenta na situag¢ao
atual, que podem favorecer e apoiar

o seu futuro desenvolvimento.
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MISSAO



POR QUE DEFINIR UM FOCQO?

A VISAO DO FUTURO ¢ a descricdo de

uma situacdo futura que se deseja
alcangar. P

Ela fornece uma ideia do que se quer SER |
'VOCACAO

ou FAZER no futuro, pode ser entendida
como a “imagem” da cidade que
queremos.

MISSAO
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POR QUE DEFINIR UM FOCQO?

E, finalmente, a MIISSAO diz respeito a razao
maior de existir, ao que 0 municipio

compromete-se a fazer. / p
P i 'VOCAGAO

A MISSAO ¢ algo tio essencial que pode
permanecer a mesma, ainda que a Visao seja

alcangada. |
_ v
MISSAO
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POR QUE DEFINIR UM FOCQO?

1. Munieipie com mabilidade urbana: integrando os
bairros, com mais travessias sobre of rios, priorizando
ped & cidistas, p do 0 porte pablico

de qualidade e estaclonamentos rotathwos.,

@
2. Municipio que preserve o meio ambiente e valorize os
recursos hidricos e demais belezas naturais. _
3. Municipio com Saneamento Ambiental: limpao, com
codeta seletiva, tratamento de esgoto sanitéo,
preservacio das dguas, drenagem urbana adeguada, e
com planefamenta.

@

4, Municipic com melhor aproveitamento dos
potenciais turisticos, especialmente, das aguas
termais, do ecoturisma, esportiva, da drea rural e
1. Qualidade de Vida e do turisma raligiosa.

Desenvolvimenta Humano =
@ 5. Municipio com desenvelvimento de econamia
2. Preservaciio dos recursos hidricos para sustentivel, valorizando a agropecudria familiar
abastecimento de dgua potdvel € 0 pequend produtor rural, bem como o
COMErcio, servigos e indistria, de moda a
3. Potenclal turistico baseado em préticas FOCACEDEREIIEE D Bk o
esportivas e caracteristicas amblentals L -
@ B Municipio com espacos plblicos para
N . principais elamentos para atividades esportivas e de lazer, distribuidos
4. Potencial turistico baseada no Patriménic compor a pelas lncalidades ou bairros e aproveltando o
. Histdrico-Cultural potenclal das margens dos rios.
@
5. Disponibilidade de recursos para o 1, Garantla da seguranca, oportunidades
deserwvolvimento de atividades agropecudrias e qualidade de \r‘lcl.; para todos. _
= e
6. Palencial para desenvolviments 2, mdequado ordenamento do territério,
sustentivel de ngérdo, servigos e valgrizando o Rio Cubatiio, e
Indstrias considerando as capacidades de
= gervicos e infraestruturas.
@
3. Resiliéncia e sustentabilidade ambiental
@

4. Walwrizacdo q_a Identidade culq..lral, ]

presenvacan do seu patrimonio
g 5 histarico-cultural, principalmente, em
ses projetos arquitetonicos.
Desenvolver o turisma, valorizands o &

patriménio histérico-cultural, maerial s |

imaterial, 4o MURICipE0 § SLas DAlETAs naturais, 5 Universalizaciio de infraestruturas,
— — equipamentos & servigas urbanas: energia e
Famaniar 2 agrapaciria arginica, Sam lar ‘telecomunicagdes, Institulgies de ensino e
e de pequenc e médio porte, pramavenda o -| o

Ly L salide, cemitérios e crematrios.

desenvalvimento saclal nz cidade @ na campo

rESErvar oS MECUrses naturais para

Vamos ver como ficou o e e

Diversificar a economin, promovends & 7. Integragdo com os Municipios vizinhos.

agropacudr inddstria, o turisma, o y

FOCO arao P D P_SAI D A e e U A - —

. 49 pequena ou méda parte; 8. Fomento & fiscalizagio e &

regularizacio das ocupacies,

Qualificar a in‘raesTrutura da mobilidade g pag @
urbana, com &nfage no desiacamenta de
PAdRSITAE, GERETAR A Na franspocta pdblico
codativa.

6, Participagao social nas politicas plblicas,
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Desenvolver o turismo, valorizando o
patrimonio historico-cultural, material e -
imaterial, do municipio e suas belezas naturais.

Fomentar a agropecuaria organica, familiar
e de pequeno e médio porte, promovendo o -
desenvolvimento social na cidade e no campo

Preservar os recursos naturais para o
desenvolvimento das geragoes presentes e
futuras;

=]

Diversificar a economia, promovendo a
agropecuaria, a indidstria, o turismo, o p
comercio e os servicos locais, nao-poluentes,
de pequeno ou médio porte;

Qualificar a infraestrutura da mobilidade
urbana, com énfase no deslocamento de )
pedestres, ciclistas e no transporte publico
coletivo.




Quais propostas serao discutidas?

Na oficina desta noite e na proxima (24 e 29), discutiremos propostas para
os temas que foram prioridades nos Pontos Negativos. E tentaremos criar
um Banco de Ideias, levando em consideracao os principais temas dos

Pontos Positivos.

Por que discutir?

A equipe técnica ja realizou um cruzamento entre os principais temas
(positivos e negativos) e agora, com a contribuicao do Nucleo Gestor, busca
desenvolver estratégias e acoes que possam ser aproveitadas para a
Versao Preliminar do Plano Diretor.



ACORDO DE CONVIVENCIA

Quem pode assistir as Oficinas de Planejamento?
Todo e qualquer interessado que esteja identificado na Lista de

Presenca.

Quem tem direito de fala?
Todos os membros integrantes no Nucleo Gestor (NG), titular ou

suplente.
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ACORDO DE CONVIVENCIA

Desenvolvimento da atividade:

 Durante as atividades, o NG se distribuira em trés
grupos;

* Em cada “base”, os delegados vao desenvolver sobre
algum tema e um conjunto de perguntas;

* Em cada Base, cada grupo deve desenvolver os
trabalhos por 20min.
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ACORDO DE CONVIVENCIA

Desenvolvimento da atividade:

* Nos grupos, um dos integrantes fara as anotacoes de
propostas do grupo. Havera papel e caneta para
rascunho.

* Depois de discutir em grupo, as propostas devem ser
anotadas no cartaz/ papel pardo.
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COMUNICADQOS

- Site do Plano Diretor Participativo
de Santo Amaro da Imperatriz

Todas as informacoes estao sendo encaminhadas por email para os
membros do Nucleo Gestor e para os demais municipes as informacoes
podem ser acessadas através do site do Plano Diretor.

http://www.santoamaro.sc.gov.br/planodiretor
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Agradecemos pela presenca e
participacao de todos!

planodiretorsai@gmail.com

www.santoamaro.sc.gov.br/planodiretor



